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(Leitbild und persönliches Verständnis innerhalb PVL-Vorstand für die 
Vertretung im Stiftungsrat der Pensionsversicherung /PVS) 

 
 
 
 
Ziel und Wirkung unseres Handelns ist es: 
 
 

1. Gerechtigkeit; generationengerechte Verteilung von Recht und Pflicht 
sicherzustellen. 

 
2. Ehrlichkeit; für die Versicherten eine sichere und qualitativ hochwertige garantierte 

Leistung im Alter, Invalidität und bei Tod sicherzustellen. 
 
3. Transparenz; für die Versicherten eine verständliche und nachvollziehbare auf 

Langfristigkeit aufgebaute Strategie sicherzustellen. 
 
4. Fairness; für die Versicherten eine finanziell tragbare Finanzierung zu gewährleisten 

und sicherzustellen. 
 
5. Handlung; aktives, zielgerichtetes und verantwortungsvolles Handeln. 
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